
 

 

 בס"ד

 י"א תשרי תשפ"ג חמישי יום       

  2022אוקטובר  06

 6מערך כח אדם בגיל הרך, לידה עד  ניהול והובלת –פנימי/חיצוני  מכרז כ"א
 

 :תחומי אחריות
 

 אחריות לניהול מערך כ"א בגני הילדים ובמעונות היום במתנ"ס ובמנהל החינוך.
 

 תיאור התפקיד: 
   בהתאם לצרכי הילדים על פי חלוקה נוכית ובטיחותית יסביבה ח , בניית תוכניות עבודהשותפות ב  

 גילאית.      
 אדמיניסטרטיבי הכולל טיפול ברישוי ואישורים. ניהול 
 הגיל הרך והמשפחה תחום המעונות, תבנייה וניהול תקציב מאוזן לתוכניו. 
 ש נות/ שביתות( ודיווח למשאבי אנוקייטוי סייעות בגני הילדים ובמעונות )קליטה, שיבוץ וליו

 מועצה ומתנ"ס.
 .ארגון ותכנון מערך מ"מ בגני ילדים ובמעונות כולל סייעות רפואיות באופן קבוע 
  תצפיותמעקב, פיקוח ובקרה אחר תפקוד הסייעות/מטפלות בגני ילדים/במעונות באמצעות. 
  בכל הקשור למשאבי אנוש. טיפול בפניות סייעות ומטפלות 
 .ניהול הטיפול בתקלות במעונות והזמנות רכש 
 .)ניהול הצטיידות חומרי הנקיון וצורכי הרכש במעונות )בגנים חומרי נקיון בלבד 
 .שותפות בתהליך הכשרת הסייעות/מטפלות 
 .שותפות בהובלת תהליכי גישור גננות וסייעות במנהל החינוך 
 .שותפות בשיח הורים וישובים 
  לתחום הכפופים העובדיםאחריות להערכת. 
 הארגוןושותפה באחריות להשגת מטרות ומנהל החינוך בצוות המתנ"ס  ותחבר. 
 .קשר ועבודה עם גורמים בקהילה ומחוצה לה 
  שגרתיות.נכונות לעבודה בשעות בלתי 
 

 כישורים נדרשים: 
 .תואר ראשון -
 יתרון. -בהובלת צוותים וגיוס כ"אסיון ניהולי ינ    -
 יכולת ניהול, הנחיה והדרכת צוות עובדים.  -
 יכולת לנהל מו"מ עם מוסדות וגורמים שונים.  -
  כושר ביטוי טוב בכתב ובע"פ.  -
 עדיפות לבעלות ניסיון בגיל הרך והמשפחה.      -
 

, ארגון ותכנון, תודעת שירות והתמודדות עם מורכבויות ושינויים יוזמה, יכולות ניהול כישורים אישיים:
מעולים, ייצוגיות, אמינות ומהימנות אישית, יוזמה, כושר התבטאות בכתב ובע"פ,  גבוהה, יחסי אנוש

 כושר התמדה ויכולות ניהול תקציב.

 שגרתיות. , רישיון נהיגה בתוקף, עבודה בשעות בלתי OFFICE: שליטה ביישומי דרישות תפקיד נוספות

 המתנ"ס.  כ"ליתמנ כפיפות:              בשעות גמישות %100היקף משרה: 
 

 וגברים כאחד.*המכרז מנוסח בלשון זכר מטעמי נוחות בלבד והינו לנשים 

מועמדים עם מוגבלות משמעותית שהם בעלי כישורים דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים לתינתן עדיפות 
 לתפקיד. 

 ashkelon.org.il-@hofayeletלמייל  מועמדים/ות העונים/ות לדרישות הנ"ל מתבקשים/ות לשלוח קורות חיים
 20/10/2022: מועד אחרון לקבלת הצעות

 יתמנכ"למ"מ  –איילת קסיס 
 המרכז הקהילתי חוף אשקלון


