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 למועצה אזורית חוף אשקלון
 דרוש/ה

 הארכה   - צוות עבודה קהילתית ומשאבי קהילה ת  / מנהל
 

 . 100%היקף משרה:

 לשירותים חברתיים.   אגףמנהלת כפיפות: 

 הסכם עובדים סוציאליים  לפי  דירוג ודרגה :

 2 רמת ניהול:

 

 תיאור התפקיד:  

אחריות להטמעת התפיסה והשגת היעדים של אגף משאבי הקהילה במשרד הרווחה והביטחון החברתי על   .1

יחידותיו: השירות לעבודה קהילתית, השרות להתנדבות ותחום מיצוי זכויות, לרבות אחריות לאסוף נתונים  

גע להכנת תכניות  על הקהילות השונות, על איתור נושאים הדורשים שינוי מתוכנן, על בעיות וצרכים בנו

 הליכי מיצוי זכויות. ועל ת לפיתוח קהילתי

  פעיליםאחריות לביצוע התערבויות קהילתיות, כולל הפעלה של מיזמים קהילתיים, שילוב ושיתוף של   .2

עידוד הפעילות של  לשירותים חברתיים בשלבי התכנון והביצוע של תכניות קהילתיות,  האגףולקוחות  

, ארגון  במועצה האזוריתהמנהיגות הקהילתית המקומית, תיאום בין שירותים ומוסדות חברתיים הפועלים 

השתלמויות כנסים וימי עיון בנושא עבודה קהילתית, התנדבות ומיצוי זכויות לתושבים, לארגונים, למוסדות  

 .במועצה האזוריתולשירותים 

הנחייה מקצועית של עובדי הסמך המקצועיים  אחריות על ההדרכה המקצועית וההכשרה של הצוות, כולל  .3

 . בצוותים בתחומים של משאבי קהילה ובכללם עובדים שכונתיים, מלווי קהילות

אחריות על תכנון תקציב ומעקב  התווית מדיניות האגף וביצועה, לשירותים חברתיים  האגףבמסגרת הנהלת   .4

 האגף. אחר ביצועו ודיווח כנדרש למנהל  

אחריות לרישום ולמעקב במערכת הממוחשבת המשרדית או על פי דרישות הפיקוח של כל משימות משאבי   .5

לשירותים חברתיים,   האגףהמבוצעות על ידי עובדי   - עבודה קהילתית, התנדבויות ומיצוי זכויות -קהילה 

 ומנהל תכנית "עיר מקדמת זכויות".ובעיקר על ידי עובד סוציאלי קהילתי, רכז התנדבות 

לשירותים חברתיים ובמיזמים קהילתיים עירוניים, ועדות היגוי בתחומים שונים, בשגרה   האגףייצוג   .6

 . האגףובחירום, כפי שיקבע על ידי מנהל  

לשירותים חברתיים בנושא פיתוח תפיסת משאבי קהילה, הכוללת את כל הנושאים   האגףייעוץ להנהלת  .7

 .האגףהמפורטים לעיל, בעבודת 
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ייעוץ לארגונים, למוסדות ולשירותים בתחום המועצה  האזורית בנושא פיתוח תהליכי עבודה בתחום משאבי   .8

 לשירותים חברתיים בעניין.   האגףקהילה, כמפורט לעיל, על פי הנחיות מנהל  

על פי הנחיות של מנהל    במועצה האזורית,השתתפות בתכנון חברתי של מיזמים חברתיים,  פיזיים וכלכליים   .9

 לשירותים חברתיים.  האגף

 

 דרישות התפקיד:

 עובד סוציאלי בעל תואר בוגר בעבודה סוציאלית.   . 1       

 רישום בפנקס העובדים הסוציאליים.    . 2       

 יתרון לבעל תואר שני באחד המקצועות האלה: עבודה סוציאלית, לימודי גרנטולוגיה,  בריאות הציבור,    .3

מדיניות ציבורית, מינהל ציבורי, ניהול מלכ"רים, גישור ויישוב סכסוכים, הגירה ושילוב חברתי, ניהול  

 מודי הגיל הרך.מערכות בריאות, ייעוץ ופיתוח ארגוני, התפתחות הילד, בריאות הנפש, לי

שנים לפחות בעבודה סוציאלית. יתרון לעבודה במחלקות לשירותים חברתיים. ניסיון   3ניסיון מקצועי של   .4

 המקצועי יימנה מיום הרישום בפנקס העובדים הסוציאליים ולא קודם לכן. 

 יכולת ניהול והדרכת עובדים. .5

בוגר קורס מדריכי ראש צוות המוכר על ידי המשרד )משרד הרווחה(. מועמד שאינו עונה לדרישה זו יתחייב   .6

 לסיים קורס הכשרה לתפקיד בהצלחה בתוך שנתיים מיום בחירתו לתפקיד, בכפוף לקיום הקורס מסוג זה. 

 . חירוםעבודה ב  .7

 בשעות אחר הצהריים/ ערב. ,נכונות לעבודה בשעות לא שגרתיות .8

 

 המכרז מנוסח בלשון זכר, אך מופנה לגברים ונשים כאחד.

 

      מקוון, בצרוף קורות חיים   -הצעות למכרז יש להגיש באתר המועצה על גבי טופס מועמדות למכרז       ❖

 . 14:00, בשעה   26.03.26 בניסן תשפ"ו  ח' חמישי, ליום  ותעודות, הצעות תתקבלנה עד

 

 . מועמד עם מוגבלות זכאי לקבל התאמות הנדרשות לו מחמת מוגבלותו בהליכי הקבלה לעבודה

תינתן עדיפות למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת כנדרש בקרב עובדי הרשות  

 . המקומית אם המועמד הוא בעל כישורים דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים

 

 

 בברכה,                                                                                                                

 אנה בניון                                                                                                               

   בי אנושאמנהלת מש                                                                                                                  
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